


Základní údaje o škole​ 4 
Prohlášení​ 4 

Prohlášení ředitelky školy​ 4 
Prohlášení školské rady​ 4 

Charakteristika školy​ 5 
Název a sídlo​ 5 
Úplnost školy, komu je škola určena​ 5 
Součásti školy​ 5 
Zřizovatel školy​ 5 
Údaje o vedení školy​ 5 
Adresa pro dálkový přístup​ 5 
Údaje o školské radě​ 6 

Přehled oborů vzdělávání​ 7 

Přehled pracovníků školy​ 7 
Charakteristika pedagogického sboru​ 7 
Další vzdělávání pedagogických pracovníků v kurzech a seminářích​ 7 
Získávání nové kvalifikace odbornosti - Studium VŠ​ 8 
Personální obsazení školy – odborná způsobilost​ 9 

Údaje o přijímacím řízení a o zápisu k povinné školní docházce a následném přijetí do 
školy​ 10 

Přijetí do školy​ 10 
Zápis do prvního ročníku​ 10 
Přestup z jiné školy​ 10 

Výsledky vzdělávání žáků​ 11 
Distanční vzdělávání žáků​ 11 

Způsoby distančního vzdělávání​ 11 
Kázeň žáků​ 12 
Absence – počty neomluvených hodin​ 12 
Přijímací řízení na střední školy​ 13 

Prevence sociálně patologických jevů​ 14 
Výchovný poradce​ 14 
Kariérový poradce​ 14 

Aktivity a prezentace školy​ 15 
Prezentace školy​ 15 

Výsledky inspekční činnosti​ 16 
Inspekční zpráva - Závěry​ 16 

Hodnocení vývoje​ 16 
Silné stránky​ 16 
Slabé stránky​ 16 
Doporučení pro zlepšení činnosti školy​ 16 



Základní údaje o hospodaření školy​ 17 

Údaje o zapojení školy do rozvojových projektů a mezinárodních programů​ 19 
MAP II​ 19 
Údaje o zapojení školy do dalšího vzdělávání v rámci celoživotního učení​ 19 
Údaje o předložených a školou realizovaných projektech financovaných z jiných zdrojů​19 

Akademie digitálních kompetencí učitele​ 19 
Školy v přírodě​ 19 

Spolupráce s odborovými organizacemi, organizacemi zaměstnavatelů a dalšími 
partnery při plnění úkolů vzdělávání​ 20 

Odborová organizace​ 20 
Školská poradenská pracoviště​ 20 
Policie ČR, Městská policie a Hasiči​ 20 
Středisko volného času​ 20 
Středisko výchovné péče​ 20 

Školní družina​ 21 
Zpráva o činnosti školní družiny​ 21 

Školské poradenské pracoviště​ 22 
Charakteristika školního poradenského pracoviště (ŠPP)​ 22 
Personální obsazení školního poradenského pracoviště​ 22 

 
 

 

  

 
 



Základní údaje o škole 

Prohlášení 

Prohlášení ředitelky školy 

V souladu se zákonem č. 561/2004 Sb. o předškolním, základním, středním, vyšším 
odborném a jiném vzdělávání (školský zákon) a dle vyhlášky č. 15/2005 Sb., kterou se 
stanoví náležitosti dlouhodobých záměrů, výročních zpráv a vlastního hodnocení školy 
předkládám výroční zprávu o činnosti školy za školní rok 2020/2021. 

Prohlašuji, že údaje uvedené ve zprávě o škole jsou pravdivé a jsem si vědoma všech 
následků, které by vznikly nepodloženými údaji. 

 

V Kroměříži 10. října 2021 

Mgr. Milena Tunkerová 

ředitelka školy 

Prohlášení školské rady 

Výroční zpráva o činnosti školy a vlastním hodnocení školy byly projednány a schváleny 
školskou radou. 

  

V Kroměříži 12. října 2021 

Bc. Gabriela Tomečková 

Předsedkyně školské rady 

  

  
  



Charakteristika školy 

Název a sídlo 
Základní škola Kroměříž, 1. máje 
1. máje 209/14 
Kroměříž 76701 
  
e-mail: skola@zs1mjae-km.cz, www: zs1maje-km.cz 
IČO: 47934581, Identifikátor: 600 025 578 

Úplnost školy, komu je škola určena 

Základní škola Kroměříž, 1. máje je školou úplnou, vzdělává žáky od 1. do 9. (10.) ročníku, 
dle § 16 odst. 9. Škola je zřízena pro žáky s mentálním postižením všech stupňů a žáky s 
více vadami v kombinaci s mentálním postižením. 

Hlavním cílem Základní školy je poskytování vzdělávání a výchovy, která je zaměřena na 
rozvoj základních dovedností a vědomostí potřebných k uplatnění v praktickém životě a na 
rozvoj osobnosti žáků. Hlavním cílem ve třídách Základní školy speciální je rozvoj 
psychických i fyzických schopností dle individuálních možností žáků. 

Součásti školy 
Základní škola:                     ​ 110 004 663       ​         ​ kapacita 160 žáků 
Základní škola speciální:     ​ 110 004 663                   ​ kapacita 50 žáků 
Přípravný stupeň ZŠS:        ​ 110 500 458                    ​ kapacita 20 žáků 
Školní družina:                     ​ 110 004 671        ​         ​ kapacita 24 žáků 

Zřizovatel školy 
Zlínský kraj 
Tř. Tomáše Bati 3792 
761 90 Zlín 
IČO: 7089132  

Údaje o vedení školy 
Ředitelka školy, statutární zástupce organizace: Mgr. Milena Tunkerová 
Zástupce ředitelky: Mgr. Pavel Krist 

Adresa pro dálkový přístup 
www.zs1maje-km.cz 
reditel@zs1maje-km.cz 
zastupce@zs1maje-km.cz 



skola@zs1maje-km.cz 
Datové schránky ID xi8xast 

Údaje o školské radě 
Školskou radu ve školním 2020-2021 roce tvoří tři členové. Úkoly školské rady stanovuje 
zákon č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném 
vzdělávání. Rada se schází pravidelně dvakrát ve školním roce, popřípadě při mimořádných 
událostech. Její hlavní dosavadní činnost byla zaměřena na schvalování školních 
dokumentů, výroční zprávy a hodnocení hospodaření školy. 

Předsedkyně Bc. Gabriela Tomečková 

Členové: Yveta Šimčíková, Jaroslava Krejčířová  



Přehled oborů vzdělávání  
Škola vyučuje dle oboru 79-01C/01 základní vzdělávání dle ŠVP ZŠ Škola hrou s 
minimálními výstupy, zpracovaného dle Rámcového vzdělávacího programu. Podle tohoto 
programu se vzdělávají děti s lehkým mentálním postižením na základě doporučení 
speciálně pedagogického centra, ve kterém je žákům doporučena úprava vzdělání až na 
minimální úroveň.  

Dále škola vyučuje dle obor 79-01B/01 dle ŠVP „Náš svět“ pro vzdělávání žáků se středně 
těžkým mentálním postižením a ŠVP „Kouzelný svět“ pro vzdělávání žáků s těžkým 
mentálním postižením a souběžným postižením více vadami. 

Přehled pracovníků školy  

Charakteristika pedagogického sboru 
Pedagogický sbor čítal ve školním roce 14 pedagogických pracovníků - speciálních 
pedagogů, pedagogů, vychovatelů, asistentů pedagoga. Průměrný věk všech 
pedagogických pracovníků činí 44 let. 
V letošním roce jsme zaznamenali vysokou míru fluktuace v pedagogickém sboru. Důvodem 
tak vysokého počtu odchodů byl především nesoulad s vizí školy zaměstnanců přijímaných v 
posledních letech. Všechny pracovní poměry byly ukončeny dohodou na žádost 
pedagogických pracovníků. 

Většina sboru jsou pedagogové, kteří jsou speciálními pedagogy. Pedagogové, kteří nemají 
vystudovanou speciální pedagogiku a mají pouze učitelskou kvalifikaci, se dále vzdělávají, 
aby potřebnou kvalifikaci získali.  

Další vzdělávání pedagogických pracovníků v kurzech a 

seminářích 

Pro stálý pedagogický růst mají pedagogové možnost dalšího vzdělávání, které by mělo vést 
k prohlubování jejich pedagogických a profesních dovedností – nové metody práce při 
výuce, rozvíjení matematické/čtenářské gramotnosti, komunikace směrem k žákům, 
rodičům, ostatním pedagogům, schopnost diagnostikovat žáky a motivovat je k dalším 
činnostem apod.  

Vzdělávání v kurzech a seminářích se zúčastnil každý pedagogický pracovník školy 
minimálně jednou. Někteří pracovníci se zúčastnili více vzdělávacích akcí než 1 a v 
celkovém počtu to bylo 80 účastníků vzdělávacích akcí. Prostředky čerpané na DVPP a 
zvyšování kvalifikace v roce 2020/2021 byly financovány z rozpočtu školy.  Pedagogové se 
zúčastnili 11 prezenčních vzdělávacích akcí pořádaných různými vzdělávacími agenturami a 
subjekty zabývající se dalším vzděláváním pedagogických pracovníků. A každý pedagogický 
pracovník se zúčastnil minimálně jednoho školení. Současně škola pro pedagogy připravila 
jedno celoškolní vzdělávání v prostorách školy a jedno výjezdní zasedání. Dále se 



pedagogové zúčastnili online školení a webinářů, které byly zdarma nabízeny ověřenými 
vzdělávacími portály. Tyto webináře není možné spočítat, protože jich v daném období bylo 
nabízeno velké množství. Každý z pedagogů se však účastnil minimálně 5 online webinářů 
dle vlastního uvážení (tak, aby nejlépe doplnili své kompetence v digitálním vzdělávání) 

Všechny kurzy naplňovaly cíle stanovené v plánu dalšího vzdělávání. Kurzy byly zaměřeny 
hlavně na speciální pedagogiku, práci s žáky s PAS/poruchami chování a inovativní metody 
ve vyučovacím procesu a vedení a motivaci teamu dále na zvyšování digitální gramotnosti 
pedagogů. 

Získávání nové kvalifikace odbornosti - Studium VŠ  

Ředitelka podporuje učitele ve studiu v rámci celoživotního vzdělávání a to časově, formou 
volna na zkoušky. V roce 2020/2021 si kvalifikaci doplňovalo nebo začalo doplňovat 7 
pedagogů. 

 



Personální obsazení školy – odborná způsobilost 
 

    studium 
spec. ped. 

poznámky 

1. Ředitelka  VŠ Mgr. Splněno  

2. Zástupce VŠ Mgr. Splněno  

3. Učitel  VŠ Mgr. Splněno  

4. Asistent 
pedagoga 

​
SŠ 

   

Vychovatel SŠ   předpokládané ukončení studia Mgr. 8/22 

5. Asistent  VŠ Bc. Splněno  

Vychovatel VŠ Bc. Splněno  

5. Vychovatel  VOŠ DiS. Splněno  

6. Učitel VŠ Mgr.  předpokládané ukončení studia Mgr. 8/22 

7. Učitel  VŠ Bc. Splněno předpokládané ukončení studia Mgr. 8/22 

8. Učitel  VŠ Bc. Studuje předpokládané ukončení studia Mgr. 8/22 

9. Učitel  VŠ Mgr. Splněno  

10. Vychovatel VŠ Mgr.  Splněno  

11. Učitel  VŠ Mgr.  předpokládané ukončení studia Mgr. 8/22 

12. Učitel  VŠ Bc.   předpokládané ukončení studia Mgr. 8/23 

13. Učitel  VŠ Bc.  předpokládané ukončení studia Mgr. 8/23 

14. Asistent SŠ  Splněno  

 

  



Údaje o přijímacím řízení a o zápisu k povinné 
školní docházce a následném přijetí do školy 

Přijetí do školy 

Cílová kapacita školy je dle rejstříku škol stanova na 195 žáků. K povinné školní docházce 
do 1. ročníku jsme v roce 2020/2021 přijali celkem 5 žáků. Kromě tohoto způsobu přijetí 
žáků do školy vyhovíme ročně dalším žádostem o přestup, většinou z běžné základní školy. 
Přijetí ke vzdělávání na naší škole je podmíněno vyjádřením školského poradenského 
pracoviště, Speciálně pedagogickým centrem, které doporučí žáka ke vzdělávání v typu naší 
školy dle §16 odst. 9 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším 
odborném a jiném vzdělávání. Těmto žákům je vydáno doporučení školského poradenského 
zařízení, což je hlavní dokument, na jehož základě žáky do školy přijímáme. Společně s 
přihláškou, žádostí zákonného zástupce a výsledky zápisu dítěte ve třídě, je pak přistoupeno 
k přijímacímu řízení, na jehož základě je dítě přijato či nepřijato ke vzdělávání ve správním 
řízení. 

Zápis do prvního ročníku 

Zápis žáků do prvního ročníku pro školní rok 2020/2021 byl letos vzhledem k doporučení 
hygieny realizován jednotlivě, pod dohodě, se zákonnými zástupci, v přítomnosti dětí. Žáci 
byli přijímání do 1. ročníku na základě zaslání přihlášky a doložení potřebných vyjádření 
SPC. Podání žádosti probíhalo po celý měsíc duben a v tomto měsíci se sešly 2 žádosti o 
zařazení dítěte do 1. ročníku naší školy. Jeden zákonný zástupce požádal v řádném termínu 
o odklad školní docházky. 

Přestup z jiné školy 

Ve školním roce 2020/2021 přestoupilo na naši školu celkem 9 žáků. Z toho 3 v prvním 
pololetí a 6 v pololetí druhém. Z naší školy odešli nebo se přehlásili na jinou školu 2 žáci. V 
jednom případě bylo důvodem stěhování rodiny. Ve druhém případě rozhodla jředitelka školy 
dle zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném 
vzdělávání (školský zákon), v platném znění, dle § 31 odst. 2. o  vyloučení žáka ze školy s 
platností od 20. 10. 2020.  

 

 



Výsledky vzdělávání žáků 
Všichni žáci vzdělávající se podle ŠVP ZV  byly hodnoceni známkou, žáci vzdělávající se 
podle ŠVP “Kouzelný svět” a “Náš svět” byli hodnocení slovně. Na konci školního roku 
všichni žáci postoupili do dalšího ročníku. 

Přehledné údaje o výsledcích vzdělávání žák 
 

 celkem chlapci dívky prospělo s 
vyznamenáním 

prospělo neprospělo nehodnocen
o 

průměr 

 I. II. I. II. I. II. I. II. I. II. I. II. I. II. I. II. 

1M 6 7 2 2 4 5 5 4 1 1 0 1 0 1 1,21 1,35 

2M 4 4 3 3 1 1 2 2 1 1 0 1 1 0 1,54 1,67 

3M 9 13 4 7 5 6 5 8 4 5 0 0 0 0 1,22 1,29 

4M 8 9 4 4 4 5 2 2 6 7 0 0 0 0 1,52 1,52 

5M 6 6 5 5 1 1 1 2 4 3 0 0 1 1 1.68 1,48 

6M 7 6 4 4 3 2 1 2 6 4 0 0 0 0 1,40 1,45 

7M 6 7 3 3 3 4 3 3 2 2 0 0 1 1 1,53 1,57 

 

Distanční vzdělávání žáků 

Při podzimním celoplošném  uzavření škol jsme vycházeli ze zkušeností z předchozího roku. 
Díky perfektní přípravě se nám podařilo  zařadit do distančního vzdělávání více než 75% 
žáků. Žáci pracovali digitálně nebo v papírové podobě na předpřipravených materiálech, 
pedagogové s žáky udržovali telefonický kontakt. Tyto zkušenosti jsme využili také při obou 
karanténách v jarním období (03/21 a 05/21). 

I přes velké procento zapojených žáků, považujeme distanční výuku za nevhodnou pro náš 
typ školy a naše žáky. 

Způsoby distančního vzdělávání 

U sociálně slabších rodin jsme zvolili “papírovou formu”, zákonní zástupci materiály 
vyzvedávali a odevzdávali u vchodu do školy od pověřeného zaměstnance školy. 

Pro žáky vybavené výpočetní technikou jsem využili platformy SEESAW, na kterou jsou naši 
žáci zvyklí i z běžné výuky.  



Kázeň žáků 

Ve školním roce 2020/2021 byly žákům dle pravidel hodnocení chování a školního řádu 
uděleny jak pochvaly, tak kázeňská opatření. Kázeňská opatření (od důtky třídního učitele) 
jsou vždy projednávaná pedagogickou radou, která zasedá standardně čtyřikrát ročně a dále 
v případech kdy to vyžaduje situace, zejména při navrhování a schvalování kázeňských 
opatření, jako reakce na aktuální situaci. 

Pochvaly třídního učitele byly uděleny v 1. pololetí žákům za reprezentaci školy na veřejnosti 
a v soutěžích. Žáci vystupovali na několika koncertech v adventním čase, a zúčastnili se 
soutěží (Knihovna Kroměřížska). 

Byly uděleny napomenutí třídního učitele, důtky třídního učitele a ředitele školy, zejména za 
hrubé vyjadřování, nepřístupné chování ke spolužákům, nebo k zaměstnancům školy, 
kouření v prostorách školy, vulgární vyjadřování. 

Druhý stupeň a třetí z chování byl udělen žákům za pozdě omluvenou absenci, 
neomluvenou absenci a slovní napadení zaměstnanců školy. 

 I.pololetí II.pololetí celkem 

Pochvala třídního učitel 2 12 14 

Pochvala ředitele školy 0 1 1 

Napomenutí třídního učitele 1 3 4 

Důtka třídního učitele 0 4 4 

Důtka ředitele školy 1 4 5 

Druhý stupeň z chování 4 2 6 

Třetí stupeň z chování 0 0 0 

 

Absence – počty neomluvených hodin 

Omluvená absence byla vždy omluvena řádně a v termínu zákonnými zástupci dle školního 
řádu.  

Absence omluveno neomluveno Průměr oml. Průměr neoml. 

třída I. II. I. II. I. II. I. II. 

1M 600 484 0 0 100 80,66 0 0 

2M 508 830 0 0 127 80,50 0 0 



3M 1197 789 0 0 108 71,72 0 0 

4M 579 904 0 0 64,33 100,44 0 0 

5M 1057 404 0 0 151 57,71 0 0 

6M 521 391 0 0 86,83 78,2 0 0 

7M 674 217 0 0 112,3 36,16 0 0 

  

Přijímací řízení na střední školy 

Školní rok 2020/2021 ukončili v  9. ročníku 3 žáci a v 8. ročníku 3 žáci. 

Tři žáci, kteří opustili školu ve 8. ročníku, již nikam dál nepokarčují. 

Ostatní tři žáci si vybrali Vhodný obor na SŠ, za pomoci rodičů a kariérového poradce. Tito 
všichni žáci byli přijati bez přijímacího řízení. 

Celý proces výběru střední školy je v naší škole řízen tak, aby si žáci vybrali nejvhodnější 
střední školu vzhledem k jejich postižení a studijním schopnostem. S výběrem vhodného 
oboru se začíná již v 8. ročníku, kdy žáci navštěvují Úřad práce ČR a seznamují se s 
možnostmi pracovního uplatnění v našem regionu. Žáci také v průběhu docházky na 2. 
stupeň školy absolvují několik exkurzí u místní zaměstnavatelů. 

 

studijní obor počet přijatých délka studia 

Cukrář 1 3 roky 

Kuchař 1 3 roky 

Pomocný kuchař 1 2 roky 

  

 
 



Prevence sociálně patologických jevů 
Ve školním roce 2020/2021 zastávala funkci metodika prevence (ŠMP) Bc. Kristýna Holemá. 
Práce ve školním roce 2020/2021 byla, tak jako v předchozích letech zaměřena na vytváření 
dobrého klimatu ve škole, který je základem pro kvalitní práci žáků i pedagogů. Probíhalo 
několik cílených intervencí ve třídách na kterých se podílel i výchovný poradce Mgr. Radek 
Thums. V letošním roce jsme se rovněž věnovali aktuálním tématům sociálních sítí, šikaně a 
kyberšikaně. 
 
Specifická primární prevence - tématické aktivity 

-​ individuální pohovory se žáky 
-​ výchovné komise se žáky a rodiči 
-​ workshopy a aktivity připravované metodičkou prevence vespolupráci se SV 
-​ účast všech žáků na aktivitách dopravní výchovy (pod záštitou ČČK) 
-​ akce školní družiny v odpoledních hodinách 
-​ projektové dny  
-​ sportovní akce (bruslení, den běhu) 
-​ vánoční jarmark 
-​ návštěva útulku pro opuštěná zvířata 

 Nespecifická primární péče - volnočasové aktivity 

-​ zájmové kroužky 

Výchovný poradce 

Funkci výchovný poradce na naší škole zastává Mgr. Radek Thums. 
 

Kariérový poradce 
Funkci kariérový poradce na naší škole zastává Edita Šotolová. 

  

  

 

  

  
 



Aktivity a prezentace školy 

Prezentace školy 

Hlavními prostředky prezentace školy jsou webové stránky školy, facebookové stránky školy 
a  instagram kde prezentujeme všechny akce školy. 

Školní rok byl poznamenán koronavirovým uzavřením a také dvakrát uzavřením školy z 
důvodu karantény, a proto nebylo možné realizovat všechny naplánované akce.  

  

  

  

 
 



Výsledky inspekční činnosti 
Česká školní inspekce proběhla na naší škole v dubnu 2017. S jejich závěry z protokolu 

a zprávy se můžete seznámit na webových stránkách školy.  

Inspekční zpráva - Závěry 

Hodnocení vývoje 
Ředitelka školy naplňuje stanovenou reálnou koncepci dalšího rozvoje školy. Od poslední 
inspekční činnosti se zkvalitnilo a rozšířilo vybavení školy v oblasti informačních a 
komunikačních technologií. V důsledku změn klientely v sociálních službách ve spádové 
oblasti školy se snížil počet speciálních tříd pro žáky umístěné v DZP. 
  

Silné stránky 
Pozitivní je systematické organizační i pedagogické vedení školy. 
Vstřícný, laskavý a respektující přístup pedagogů k žákům. 
Ke zkvalitnění vzdělávací nabídky přispívá dosažená odbornost pedagogického sboru. 
  

Slabé stránky 
Chybějící bezbariérový přístup pro imobilní žáky. 
  

Doporučení pro zlepšení činnosti školy 
Pokračovat ve zlepšování materiálně technického vybavení ŠD. 

 
 



Základní údaje o hospodaření školy 
Podrobnější údaje lze dohledat ve Zprávě o hospodaření za rok 2020, která je po dohodě k 
nahlédnutí v kanceláři školy. 

Vyhodnocení závazně stanovených ukazatelů 
Údaje dle schválených závazných ukazatelů k 31. 12. 2020 (tab. č. 1, 1a, 1b) 
 
Závazné ukazatele rozpočtu pro rok 2020 
                                                                                                                                            v Kč 
neinvestiční: schválený rozpočet upravený rozpočet 
Platy  7 993 926,00 8 103 493,00 
Ostatní osobní náklady  8 000,00 840,00 
ONIV přímé 2 937 919,00 3 292 906,00 
ONIV provozní 1 178 000,00 1 178 000,00 
NIV ostatní 0,00 0,00 
Celkem 12 117 845,00 12 575 239,00 

 
 
investiční: schválený rozpočet upravený rozpočet 
dotace od zřizovatele   
dotace ze státního rozpočtu   
dotace v rámci ROP   
dotace ze státních fondů   
Celkem 0,00 0,00 
Odvod z fondu investic: 300 000,00 300 000,00 
 
DOTACE  -  ROZPOČET 
 

Na rok 2020 byl pro Základní školu Kroměříž, 1. máje 
schválen rozpočet ve výši 12 117 845,00 Kč s limitem zaměstnanců 16,62                                                 
*/provozní náklady ve výši  1 178 000,00  Kč  dne 13. 1. 2020 
*/přímé náklady  ve výši    10 939 845,00 Kč   úprava č.1 ze dne 22.4.2020 
 

 

-​ Úprava č. 2 z 30.9.2020  = 208 182,00  – UZ  33353  technické vybavení ZŠ  (ONIV 
přímé) 

= 12 326 027,00 Kč 
rozpočet 

schválený 
úprava ZU č.1  

úprava rozpočtu 
č. 2 

k 30.9.2020 

upravený 
rozpočet 
celkem 

 

7 993 926,00  0,00 7 993 926,00  Platy  
8 000,00 0,00 8 000,00 OON  

    2 937 919,00 208 182,00     3 146 101,00 ONIV přímé 
   1 178 000,00 0,00    1 178 000,00 ONIV provozní 

 
 
 



 
 
 
 
 

-​ úprava č. 3 z 20.10.2020  : 249 212,00 Kč  
navýšení počtu zaměstnanců (o 0,53 vychovatel ŠD) na 17,15 
(z toho mzdy 190 569 ,- Kč + odvody 65 803,- Kč;  - 7 160,-  z OON převod do mezd)  

             
= 12 575 239,00 Kč 

rozpočet 
schválený 

úprava ZU č. 1  

úprava rozpočtu  
č.2 

úprava rozpočtu 
č. 3 

k 20.10.2020 

upravený 
rozpočet 
celkem 

 

7 993 926,00  0,00 190 569,00 8 184 495,00  Platy  
8 000,00 0,00 -7 160,00 840,00 OON  

    2 937 919,00 208 182,00 65 803,00     3 211 904,00 ONIV přímé 
   1 178 000,00 0,00 0,00    1 178 000,00 ONIV provozní 

 
 
 

-​ úprava č. 4 z 20.11.2020   =  0,00 Kč  - předmětem úpravy byl požadovaný převod 
100 000,00 Kč z platů a odvodů do ONIV přímých z důvodů vysoké nemocnosti 
(-73 638 platy a -26 362 odvody) 

 
= 12 575 239,00 Kč 

rozpočet 
schválený 

úprava ZU č. 1  

úprava rozpočtu  
č. 2 -3 

úprava rozpočtu 
č. 4 

k 20.11.2020 

upravený 
rozpočet 
celkem 

 

7 993 926,00  190 569,00 -73 638,00 8 110 857,00  Platy  
8 000,00 - 7 160,00 0,00 840,00 OON  

    2 937 919,00 273 985,00 73 638,00     3 285 542,00 ONIV přímé 
   1 178 000,00 0,00 0,00    1 178 000,00 ONIV provozní 

 
 
 

-​ úprava č. 5 z 10.12.2020   =  0,00 Kč  - předmětem úpravy byl požadovaný převod 
10 000,00 Kč z platů a odvodů do ONIV přímých z důvodů vysoké nemocnosti (-7 364 
platy a -2 636 odvody) 
  

= 12 575 239,00 Kč    
rozpočet 
schválený 
úprava ZU č. 1  

úprava rozpočtu  
č.1 až 4 

úprava rozpočtu 
č. 5 
k 10.12.2020 

upravený 
rozpočet 
celkem 

 

7 993 926,00  116 931,00 -7 364,00 8 103 493,00  Platy  
8 000,00 - 7 160,00 0,00 840,00 OON  
    2 937 919,00 347 623,00 7 364,00     3 292 906,00 ONIV přímé 
   1 178 000,00 0,00 0,00    1 178 000,00 ONIV provozní 
 
 
 
 
 
 
 



Rekapitulace rozpočtu na rok 2020: 
 
UKAZATELÉ 

 
Platy 

 
OON 
 

 
ONIV přímé 

 
ONIV 
provozní 

 
NIV celkem 

Limit 
počtu 
zaměst
n. 

Celkem: 8 103 493,00 840,00 3 292 906,00 1 178 000,00 12 575 239,00 17,15 
v tom § 3114 ZŠ 7 227 093,00 840,00 2 979 115,00 1 178 000,00 11 385 048,00  
§ 3143 ŠD 876 400,00 0,00 313 791,00  1 190 191,00  
 
  

 



Údaje o zapojení školy do rozvojových projektů a 
mezinárodních programů 
Ve školním roce 2020/2021 se škola nezapojila do žádných rozvojových projektů, ani 
mezinárodních programů. 

MAP II 

od roku 2019 je škola zapojena do projektu MAP II - Místní akční plán v oblasti vzdělávání. 
Ten se na území Kroměříže zaměřuje na rozvoj kvalitního a inkluzivního vzdělávání dětí a 
žáků do 15 let. S MAP II  úzce spolupracujeme. 

Údaje o zapojení školy do dalšího vzdělávání v rámci 
celoživotního učení 

Škola není zapojena do dalšího vzdělávání v rámci celoživotního učení. 

Údaje o předložených a školou realizovaných projektech 
financovaných z jiných zdrojů 

Akademie digitálních kompetencí učitele 

Ve spolupráci se společností AV media jsme v roce 2020 podali návrh na projekt Akademie 
digitálních kompetencí. Projekt byl schválen v projektových řízení, kvůli epidemiologické 
situaci, byla realizace odsunuta na září 2021. 

Školy v přírodě 

Ve školním roce jsme úspěšně podali projekt na Ministerstvu životního prostředí a podařilo 
se nám získat finance ve výši 105 000,- Tyto peníze budou použity na spolufinancování 
dvou pobytových akcí, které by se podle plánu měly uskutečnit v dubnu 2022 a září 2022. 

  

  

 



Spolupráce s odborovými organizacemi, 
organizacemi zaměstnavatelů a dalšími partnery 
při plnění úkolů vzdělávání 

Odborová organizace 

Na škole nepůsobí žádná odborová organizace. 

Školská poradenská pracoviště 

V závislosti na poskytování kvalitních služeb spolupracuje škola s mnoha školskými 
poradenskými zařízeními. Naším hlavním kritériem pro přijetí žáka ke studiu v naší škole 
jsou doporučení SPZ. K hlavním zařízením patří zejména PPP Kroměříž a SPC Kroměříž.  

Policie ČR, Městská policie a Hasiči 

Ve škole proběhly besedy s policisty i hasiči o bezpečnosti. Žáci navštívili služebnu Městské 
policie a Hasičské stanice.  

Středisko volného času 

Ve škole proběhly besedy s kolegy ze Střediska volného času. Jednodenní teambuildingy 
jednotlivých tříd proběhly přímo v prostorách SVC Kroměříž.  

Středisko výchovné péče 

V letošním roce jsme započali úzkou spolupráci se Střediskem výchovné péče SVP 
Kroměříž. Naše spolupráce se zaměřuje zejména na žáky s poruchami chování.  



Školní družina 

Zpráva o činnosti školní družiny 
Kapacita školní družiny v roce 2020/2021 je 42 žáků. Družina je k dispozici dětem v 
odpoledních hodinách, činnost končí v 16:30 hodin. 

Školní družina v letošním školním užívala samostatný prostor školní družiny se dvěma 
samostatnými místnostmi, prostory školního hřiště a školní zahrady.  

Po celý školní rok dbaly vychovatelé na rozvoj čtenářské a matematické gramotnosti a 
věnovali se těmto jednotlivých činnostem. 

•        Společensko - vědní činnosti 

•        Esteticko - výchovné a pracovní činnosti 

•        Přírodovědné činností 

•        Hudebně pohybové činnosti 

•        Dopravní výchova 

•        Odpočinková činnost 

•        Příprava na vyučování 

•        Sportovní aktivity 

  

  

 



Školské poradenské pracoviště 

Charakteristika školního poradenského pracoviště (ŠPP) 

Školní poradenské pracoviště je tvořeno týmem pedagogických pracovníků, kteří poskytují 
poradenské a konzultační služby žákům, jejich zákonným zástupcům, pedagogům i širší 
odborné a laické veřejnosti. Standardní služby jsou poskytovány bezplatně. 

Personální obsazení školního poradenského pracoviště 

Poradenské služby poskytované v rámci školního poradenského pracoviště jsou zajišťovány 
těmito pracovníky (členy ŠPP): 

●​ výchovná poradkyně 
●​ kariérový poradce 
●​ školní metodička prevence 
●​ speciální pedagogové  

Náplň práce jednotlivých členů ŠPP ve škole se odvíjí od činností vymezených v příloze č. 3 
vyhlášky č. 72/2005 Sb. o poskytování poradenských služeb ve školách a školských 
poradenských zařízeních, ve znění pozdějších předpisů. S ohledem na charakter a 
zaměření naší školy jsou pak jednotlivé činnosti členů více či méně specializovány. 
Podrobnější informace o náplni práce jednotlivých pracovníků ŠPP jsou k dispozici na 
webových stránkách školy pod záložkou Školní poradenské pracoviště. V rámci našeho ŠPP 
nám záleží na vzájemné spolupráci a komunikaci mezi jeho členy. S ohledem na potřeby a 
okolnosti každého řešeného případu vyžadujícího poradenskou péči si zakládáme na 
kooperaci všech kolegů, kteří k danému případu mají relevantní vztah. Díky tomu pak 
mohou pracovníci ŠPP vzájemně přispět svými zkušenostmi a odborností s cílem doporučit 
a realizovat co nejefektivnější postup řešení každého případu. 
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